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I. A SZABALYZAT CEUA

Jelen szabalyzat célja az Adatkezel6 adatvédelmi és adatkezelési politikdjat rogzité belsé
szabalyok megdllapitasa, a természetes személyek maganszférajanak tiszteletben tartasanak
biztositdsa, az informdcidés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szold 2011. évi
CXIl. torvény, illetve a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérél sz616 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) - Altaldnos Adatvédelmi Rendelet - altal meghatdrozott adatvédelmi és
adatkezelési rendelkezések betartasaval, melyek érvényesitésével az Adatkezel6 valamennyi
tevékenysége, szolgdltatasanak igénybevétele soran biztositja az érintettek személyes adatok
védelméhez vald joganak tiszteletben tartasat az érintettek személyes adatainak feldolgozasa,
illetéleg kezelése soran.

Adatkezel§ jelen szabdlyzat elfogadasaval deklaralja az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) - tovabbiakban ,Rendelet” - 5. cikkében foglalt
személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek betartasat.

Il. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hataly

Jelen szabdlyzat hatalya az Adatkezel6re és azon természetes személyekre terjed ki, akikre az
adatkezelési tevékenysége kiterjed. A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység
természetes személyek személyes adataira iranyul. A szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan
személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilondsen olyan vallalkozasokra
vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak Iétre, beleértve a jogi személy nevét és formajat,
valamint a jogi személy elérhet6ségére vonatkozd adatokat. Jogi személy az egyesiilet, a
gazdasagi tarsasag, a szovetkezet, az egyesilés és az alapitvany.

2. Id6beli hataly

Jelen szabalyzat idébeli hatalya a megallapitdsdnak napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a
szabalyzat visszavonasanak napjaig all fenn.

CONFINIUM Consulting Kft.

9400 Sopron, Varkerilet 65/1/11
Tel.: +36 99 200 280
www.confinium.eu



‘fﬂnﬁhil Tag

IIl. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. érintett: barmely informacio alapjan azonositott vagy azonosithato természetes személy;

1a. azonosithato természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett
madon, kiilondsen valamely azonosité, példaul név, azonosité szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagdara vonatkozd egy, vagy tobb tényez6 alapjan azonosithatd;

2. személyes adat: az érintettre vonatkozd barmely informacid;

3. kiilonleges adat: a személyes adatok kilénleges kategdridiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis irdnyultsagara vonatkozd személyes
adatok,

3a. genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzGire
vonatkozd minden olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy egészségi
allapotara vonatkozd egyedi informaciot hordoz, és amely elsGsorban az adott természetes
személybdl vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

3b. biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzGire
vonatkozo olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetGvé teszi vagy
megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy a
daktiloszkdpiai adat;

3c. egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkozo személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

4. hozzdjdrulds: az érintett akaratdnak onkéntes, hatarozott és megfelel6 tajékoztatason
alapuld egyértelml kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat
félreérthetetlentl kifejez6 mas magatartas utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozé
személyes adatok kezeléséhez;

5. adatkezelé fogalma: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez8 szervezet, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott keretek kozott - 6nalldan vagy mdsokkal egyltt az adat kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtat;ja;

5a. k6z0s adatkezel6 fogalma: az az adatkezel8, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurdpai
Unid kotelez6 jogi aktusaban meghatarozott keretek kdzott - az adatkezelés céljait és eszkozeit
egy vagy tobb masik adatkezel6vel kozosen hatarozza meg, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket egy vagy tobb masik adatkezel6vel k6zosen hozza
meg és hajtja végre vagy hajtatja végre az adatfeldolgozdval;

6. adatkezelés: az alkalmazott eljarastél figgetlenil az adaton végzett barmely m(ivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kulonosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
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megvaltoztatdsa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovdabbitasa, nyilvanossdgra hozatala,
Osszehangoldsa vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznaldasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint
a személy azonositdsdra alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta,
iriszkép) rogzitése;

7. adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé
tétele;

7a. kozvetett adattovdbbitds: személyes adatnak valamely harmadik orszagban vagy
nemzetkozi szervezet keretében adatkezelést folytaté adatkezel§ vagy adatfeldolgozd részére
tovabbitdsa utjan valamely mas harmadik orszagban vagy nemzetkozi szervezet keretében
adatkezelést folytatdé adatkezel6 vagy adatfeldolgozé részére torténé tovabbitasa;

8. nyilvanossdgra hozatal: az adat barki szamara torténs hozzaférhetévé tétele;

9. adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreallitdsa tobbé nem
lehetséges;

10. adatkezelés korlatozdasa: a tarolt adat zaroldsa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa
céljabdl torténd megjeldlése utjan;

11. adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;
12. adatfeldolgozds: az adatkezel6 megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miveletek 6sszessége;

13. adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez§ szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusaban
meghatdrozott keretek kozott és feltételekkel - az adatkezel6 megbizasabdl vagy rendelkezése
alapjan személyes adatokat kezel;

14. adatdllomdny: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 0sszessége;

15. harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé
kdzvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére iranyuld miveleteket végeznek;

16. adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisllését, elvesztését,
modosuldsat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozataladt, vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

17. profilalkotds: személyes adat barmely olyan - automatizalt modon torténé - kezelése, amely
az érintett személyes jellemzbinek, kilonésen a munkahelyi teljesitményéhez, gazdasagi
helyzetéhez, egészségi 4dllapotahoz, személyes preferencidgihoz vagy érdekl6déséhez,
megbizhatdsagahoz, viselkedéséhez, tartdzkodasi helyéhez vagy mozgasdhoz kapcsolédd
jellemzdinek értékelésére, elemzésére vagy elGrejelzésére iranyul;
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18. cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé
hozzaférhet6vé tesz;

19. dlnevesités: személyes adat olyan mddon torténd kezelése, amely - a személyes adattdl
elkiilonitve tarolt - tovabbi informdcio felhaszndlasa nélkiil megallapithatatlannd teszi, hogy a
személyes adat mely érintettre vonatkozik, valamint md(iszaki és szervezési intézkedések
megtételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithatd természetes személyhez ne
lehessen kapcsolni;

20. vdllalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetlenil a
jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd
tarsasagokat és egyesiileteket is.

21. rendelet: az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.).

22. adatkezelb rendszer: az adatkezeléshez hasznalt eszkozok.

IV. ALAPELVEK

(1) Személyes adat kizdrdlag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezelhet6.

(2) Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az
adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak
olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.

(3) A személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

(4) Az Adatkezeld lerogziti, hogy az altala kezelt személyes adatokat papir alapon a
kovetkez6 helyen tarolja:

- székhely
- telephely

(5) Az elektronikus allomany formajaban kezelt személyes adatok tarolasanak maodja:

- Adatkezel6 altal Gzemeltetett szervergép
- Adatkezel6 munkaszervezetéhez tartozdé szamitdgépek merevlemeze
- Adatkezel6 altal igénybe vett felh&szolgaltatds (BMD Rendszerhdz Kft. altal biztosiott
ASP-szolgaltatas)

(6) Adatkezel6 a személyes adatokat az adatbiztonsagra vonatkozé jogszabalyi elGirdsok
megtartasa mellett kezeli.

(7) A (4) és (5) bekezdésben foglalt rendelkezések valamennyi, Adatkezel6 altal végzett
adatkezelési- és adatfeldolgozdi tevékenység tekintetében érvényesek.
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V. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. Az érintett hozzajarulasa

(1) A személyes adatok kezelése jogszerliségének az érintett hozzajaruldsan kell alapulnia, vagy
valamely egyéb jogszer(, jogszabaly altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.
(2) Az érintett hozzajarulasa alapjan torténd adatkezelés esetén az érintett a személyes
adatainak kezeléséhez valé hozzajarulasat a kovetkez6 formaban adhatja meg:
a) irasban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast add nyilatkozati formaban,
b) elektronikus uUton, az Adatkezel6 internetes weboldalan megvaldsitott kifejezett
magatartasaval, jelolénégyzet kipipalasaval, vagy ha az informaciés tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai bedllitasokat
hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott
Osszefliggésben az érintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmden jelzi.
(3) A hallgatds, az el6re bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil
hozzajaruldsnak. (4) A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes
adatkezelési tevékenységre kiterjed.
(5) Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési
célra vonatkozéan meg kell adni. Ha az érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kévetéen
adja meg, a felkérésnek egyértelmilnek és tomornek kell lennie, és az nem gdatolhatja
sziikségtelenil azon szolgaltatas igénybevételét, amely vonatkozdsaban a hozzajarulast kérik.
(6) Az érintett jogosult arra, hogy hozzdjaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulds
visszavondsa nem érinti a hozzajdruldson alapuld, a visszavonds el6tti adatkezelés
jogszerliségét. A hozzajarulds megadasa el6tt az érintettet errél tdjékoztatni kell. A hozzajarulas
visszavonasat ugyanolyan egyszer(i médon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat. Az
érintett hozzajaruldsa alapjan torténd adatkezelés esetén az adatkezelés id6tartama az
adatkezelési cél megvaldsuldsdig, vagy a hozzajarulds visszavondsdig, vagy az adatok torlését
elrendeld birdsagi vagy hatdsagi hatarozat végrehajtasaig tart.

2. SzerzGdés teljesitése

(1) Az adatkezelés jogszer(inek mindsil, ha az olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges,
amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett
kérésére torténé lépések megtételéhez sziikséges.

(2) A szerz6dés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez vald érintetti
hozzajarulas nem lehet feltétele a szerz6déskotésnek.

CONFINIUM Consulting Kft.

9400 Sopron, Varkerilet 65/1/11
Tel.: +36 99 200 280
www.confinium.eu



‘fﬂnﬁhil Tag

3. Az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas
természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatarozza meg, igy
az érintett hozzdajaruldsa az személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

(2) Az Adatkezel6 koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardél az adatkezel§ személyérdl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati
lehetGségekrél.

(3) Az Adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajaruldasanak
visszavonasat kovetben jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése végett sziikséges.

4. Kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasa, az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitése.

(1) Az Adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozolhetik —
vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve,
hogy az érintett érdekei, alapvet6 jogai és szabadsagai nem élveznek elsGbbséget,
figyelembe véve az Adatkezel6vel valé kapcsolata alapjan az érintett észszer( elvarasait.
Az ilyen jogos érdekrdl lehet szo példaul olyankor, amikor relevans és megfelel6
kapcsolat all fenn az érintett és az Adatkezel6 kozott, példaul olyan esetekben, amikor az
érintett az Adatkezel6 ligyfele vagy annak alkalmazasaban 4ll.

(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen koériltekintéen meg kell
vizsgalni tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gydjtésének
idépontjaban és azzal dsszefliggésben szamithat-e észszerlen arra, hogy adatkezelésre
az adott célbdl kerlhet sor.

(3) Az érintett érdekei és alapvetd jogai els6bbséget élvezhetnek az Adatkezel6 érdekével
szemben, ha a személyes adatokat olyan korilmények kdzott kezelik, amelyek kozepette
az érintettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

VI. AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE

(1) A személyes adatokat megismerhetik:
- az Adatkezel6 vonatkozd adatkezelési célhoz kapcsolddd hozzaférési
jogosultsagokkal rendelkezé munkavallaldi
- az Adatkezel6 részére szolgaltatasi szerz6dések alapjan adatfeldolgozasi
tevékenységet végz6 személyek, szervezetek az Adatkezel§ dltal meghatarozott
terjedelemben, a tevékenységiik végzéséhez sziikséges mértékben
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(2) Az adatfeldolgozdk a kovetkezdk:

Név (Cégnév): BMD Rendszerhaz Kft.
Elérhet8ség: 1139 Budapest, Forgach utca 19. 1. em. 101/A.
Képvisel6 neve: Fazekas-Musitz Viktoria

TEAOR tevékenységi kor: 6209 '08 Egyéb informacié-technoldgiai szolgéltatas

VII. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. Tajékoztatashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyuld tevékenység megkezdését
megelGz6en tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel dsszefliggd informaciokrol.
(2) Rendelkezésre bocsatandd informaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gydijtik:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

az Adatkezel6nek és — ha van ilyen — az Adatkezel6 képviselGjének a kiléte és
elérhetGségei;

az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet8ségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapulé adatkezelés esetén, az
Adatkezel8 vagy harmadik fél jogos érdekei;

adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha
van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel§6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba
a a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak l|éte vagy annak hidnya, vagy a
Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a Rendelet 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelel§ és alkalmas
garanciak megjelolése, valamint az azok mdsolatdnak megszerzésére szolgdld
modokra vagy az azok elérhetGségére vald hivatkozas.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az Adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének id6épontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kovetkez6 kiegészit6 informacidkrdl tajékoztatja:

a)

b)

a személyes adatok tarolasanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a rd vonatkozd
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald jogardl;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely id6pontban torténd
visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;
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d) a fellUgyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének el6feltétele-e, valamint, hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovdbba hogy milyen
lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozdéan értheté informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent8séggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel bir.

(4) Ha a személyes adatokat nem az érintettSl szerezték meg, az Adatkezel§ az érintett
rendelkezésére bocsatja a kdvetkez6 informacidkat:
a) az Adatkezel6nek és — ha van ilyen — az Adatkezel6 képviselGjének a kiléte és
elérhetGségei;
b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetGségei, ha van ilyen;
c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;
d) az érintett személyes adatok kategériai;
e) aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van ilyen;
f) adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a
személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy
annak hianya, vagy a 46. cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. cikk (1)
bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovdbbitds esetén a
megfelel6 és alkalmas garancidk megjel6lése, valamint az ezek masolatanak
megszerzésére szolgalé mddokra vagy az elérhetGséglikre valo hivatkozas.

(5) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az AdatkezelS az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositdsahoz sziikséges
kdvetkezd kiegészitd informaciokat:

a) a személyes adatok tdrolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az
Adatkezel8 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozd
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozdsat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely id6pontban vald
visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;

e) avalamely fellgyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbol szarmaznak-e; és
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g)

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozdé értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentGséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kdvetkezményekkel bir.

(6) Ha az Adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltéré célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z8en tdjékoztatnia kell az érintettet
errél az eltéré célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérél.

(7) Az (1)—(3) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a)
b)

d)

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a széban forgo informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy er6feszitést igényelne, kiléndsen a kozérdekd archivalds
céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a 89.
cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség  valdszinlsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az
Adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan
elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az AdatkezelGre
alkalmazandd unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfelels intézkedésekrél rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagdllami jogban elGirt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

2. Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkez6 informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategériai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen id6tartam meghatdrozasdnak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a rd vonatkozé
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

a valamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

ha az adatokat nem az érintettdl gydjtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;
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h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkoz6 érthet6 informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent8séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitdsra
vonatkozdan a 46. cikk szerinti megfeleld garanciakraol.

(3) Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatdt az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovdbbi masolatokért az Adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerd mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nydjtotta be a kérelmet, az informacidkat széles kdrben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

3. Az érintett helyesbitéshez és torléshez valod joga
3.1. A helyesbitéshez valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészit6 nyilatkozat Utjan torténé — kiegészitését.

(2) A helyesbitéshez vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezel6, ha az altala, illetve a
megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok
pontatlanok, helytelenek vagy hidnyosak, azokat - kiilondsen az érintett kérelmére -
haladéktalanul pontositja vagy helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval
Osszeegyeztethetd, az érintett altal rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy
az érintett altal a kezelt személyes adatokhoz fliz6tt nyilatkozattal kiegésziti.

(3) Mentesiil az (2) bekezdésben meghatarozott kotelezettség aldl az Adatkezeld, ha

a) a pontos, helytdllo, illetve hidnytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére és azokat
az érintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy

b) az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valddisdga kétséget kizardan
nem allapithatd meg.

3.2. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tordlje
a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torélje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybSl azokat
gy(ljtotték vagy mas modon kezelték;
b) az érintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (hozzdajarulas
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontja értelmében (kifejezett hozzajarulas addsa) az adatkezelés alapjat képez6
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
c) az érintett a rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozashoz vald jog)
tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvez6 jogszer(i ok az
adatkezelésre, vagy az érintett a rendelet 21. cikk (2) bekezdése alapjan
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(Gzletszerzés érdekében tortén6é személyes adatkezelés elleni tiltakozas)
tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) aszemélyes adatokat az AdatkezelSre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
elGirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;

f) a személyes adatok gytijtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tarsadalommal dsszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertiilt sor.

(2) Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt
tordlni koteles, az elérheté technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak
érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte
t6lik a szoban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak,
illetve masodpéldanyanak torlését.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozédashoz vald jog gyakorlasa
céljabal;

b) a személyes adatok kezelését elGird, az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
Adatkezel6re ruhdazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett
feladat végrehajtasa céljabol;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelGen a népegészségiigy teriiletét érint6 kozérdek alapjan;

d) aRendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdeki archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az
(1) bekezdésben emlitett jog valdszinlsithetGen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogiigények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

4. Az adatkezelés korlatozasahoz valod jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesil:

a)

b)

d)

az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;

az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keril,
hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.
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(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tdrolas kivételével csak az érintett hozzdjaruldsadval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unig, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardél el6zetesen tajékoztatja.

5. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség

(1) Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat a helyesbitésrdl, torlésrél vagy adatkezelés-
korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek
bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

(2) Az érintettet kérésére az AdatkezelG tajékoztatja e cimzettekrdl.

6. Az adathordozhatésaghoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil,
hogy ezt akaddlyoznd az az adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (érintett
hozzdjaruldsa a személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja (érintett kifejezett hozzajarulasa az adatkezeléshez)
szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti
szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

(2) Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k
kozotti kozvetlen tovabbitasat.

(3) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az
emlitett jog nem alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

7. A tiltakozashoz valéd jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a kozérdek(i vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
megvaldsuld adatkezelése, illetve az Adatkezel6, vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés ellen (a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f)
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pontjan alapulé adatkezelés) ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast
is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az
Adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit§ ereji jogos okok indokoljak,
amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsoldédnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl térténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen Uzletszerzéshez
kapcsoladik.

(3) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkés6bb az érintettel valod els6 kapcsolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tdjékoztatast
egyértelmilien és minden mas informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.

(5) Az informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoldéddan és
a 2002/58/EK iranyelvtsl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot mdszaki elGirasokon
alapuld automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kerdl sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kézérdekl okbdl végzett feladat végrehajtasa
érdekében van sziikség.

8. Az automatizalt dontéshozatal aloli mentesség joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal
jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben érintené.

(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezel6 koOzotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése
érdekében szikséges;

b) meghozatalat az AdatkezelGre alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehet6vé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos
érdekeinek védelmét szolgald megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

(3) A (2) bekezdés a) és c) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelel
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az AdatkezelS részérél emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9.
cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében megfelel§ intézkedések megtételére keriilt sor.

CONFINIUM Consulting Kft.

9400 Sopron, Varkerilet 65/1/11
Tel.: +36 99 200 280
www.confinium.eu



‘fﬂnﬁhil Tag

9. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz vald joga
9.1. A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo jog.

(1) Az érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felligyeleti
hatdsagnal ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti
e rendeletet.

(2) Panasztételhez vald jogat az érintett az alabbi elérhet6ségeken gyakorolhatja:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag, cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c., telefon: +36 (1) 391-1400; fax: +36 (1) 391-1410 www: http://www.naih.hu e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu

(3) A feliigyeleti hatdsag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az Uigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az tgyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

9.2. A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

(1) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatdsag ra
vonatkozo, jogilag kotelezé erejl dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsdgi jogorvoslatra, ha az illetékes felligyeleti hatdsag nem
foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a Rendelet 77.
cikke alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak
eredményérdl.

(3) Afellgyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatdsag székhelye szerinti tagallam
birésaga el6tt kell meginditani.

(4) Ha afellgyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6z8leg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a felligyeleti hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsagnak megkiildeni.

9.3. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valo jog

felGgyeleti hatdsagnal torténd panasztételhez vald, 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkil, minden
érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e
rendeletnek nem megfelel§ kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(2) Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljardst az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozd tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljards megindithatd az érintett szokasos tartdézkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt is,
kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd valamely tagdllamnak a kdzhatalmi jogkorében
eljaré kozhatalmi szerve.
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10. Korlatozasok

(1) Az adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 0Osszhangban 1évé rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben
tartja az alapvet6 jogok és szabadsagok Iényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez
sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

h)

i)
j)
(2) Az (1)

nemzetbiztonsag;

honvédelem;

kdzbiztonsag;

blincselekmények megel6zése, nyomozdsa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve blntet8jogi szankciok végrehajtasa, beleértve a
kdzbiztonsagot fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek
megelGzését;

az Unié vagy valamely tagdllam egyéb fontos, altaldnos kozérdekl célkitlizései,
kiléndsen az Unid vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzigyi
érdeke, beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a
népegészségligyet és a szocidlis biztonsagot;

a birdi fuggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi
feladatok ellatdsahoz kapcsolédd ellen6rzési, vizsgdlati vagy szabalyozasi
tevékenység;

az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

polgari jogi kdvetelések érvényesitése.

bekezdésben emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes

rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)
h)

az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

a személyes adatok kategoriaira,

a bevezetett korlatozasok hatalyara,

a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzd garancidkra,

az adatkezel6 meghatarozasara vagy az adatkezel6k kategdridinak
meghatarozasara,

az adattdrolas id6tartamara, valamint az alkalmazandé garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategdriadk jellegét, hatalyat és céljait,

az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrdl,
kivéve, ha ez hatranyosan befolydsolhatja a korlatozas céljat.

11. Az adatvédelmi incidensrdl térténé tajékoztatas

(1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.
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(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatasban vildgosan és
kdzérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb az
adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattarté nevét és
elérhet6ségeit, az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinlsitheté kovetkezményeket, az
Adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzé intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkez6
feltételek barmelyike teljesdil:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens dltal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvet6en olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az (1)
bekezdésben emlitett magas kockdzat a tovabbiakban valdszinlsithetéen nem
valdsul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan eré6feszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

(4) Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a felligyeleti
hatdsag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6en magas kockazattal
jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett
feltételek valamelyikének teljestilését.

VIIl. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJIARAS

(1) Az Adatkezel6 elGsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is
rogzitett jogainak gyakorlasara irdnyulé kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az érintettet nem all mdédjaban azonositani.

(2) Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott legfeljebb 25 napon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman
hozott intézkedésekrdl.

(3) Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetGség szerint
elektronikus Uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt mdasként kéri.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkés6bb a kérelem beérkezését6l szamitott 25 napon belll tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be a
fellgyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VI. fejezet 1. pontban
részletezett informacidkat és a Rendelet 15—-22. és 34. cikk szerinti tdjékoztatast és intézkedést
(visszajelzés a személyes adatok kezelésérdl, hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok
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helyesbitése, kiegészitése, torlése, adatkezelés korlatozasa, adathordozhatdsag, tiltakozas az
adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrdl vald tdjékoztatas) dijmentesen biztositja az
érintett szamara.

(6) Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kilondsen ismétl6dé jellege
miatt — tulzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a
kért intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre dijat szamithat fel, vagy
megtagadhatja a kérelem alapjan térténd intézkedést.

(7) A dij 6sszege: 5000.- Ft.

(8) A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.

(9) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkil, ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak
a Rendelet 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujté természetes személy kilétével kapcsolatban,
tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat
kérheti.

(10) Ha az érintett kérelmét az Adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan
eljaro adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok
kezelésének korlatozdsara az Adatkezel6 elutasitja, az érintettet irdsban, haladéktalanul
tajékoztatja

a) az elutasitas tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint

b) az érintettet e torvény alapjan megilletd jogokrdl, valamint azok érvényesitésének madjaral,
igy kiilonosen arrdl, hogy az adatkezel§, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozd altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok
kezelésének korlatozdsara vonatkozo jogat a Hatésag kdzrem(ikodésével is gyakorolhatja.

(11) Ha az Adatkezel6 az altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése szerint eljard
adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, toérli vagy ezen adatok kezelését
korlatozza, az adatkezel6 ezen intézkedés tényérdl és annak tartalmardl értesiti azon
adatkezel6ket és adatfeldolgozdkat, amelyek részére az adatot ezen intézkedését megel6z6en
tovabbitotta, annak érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést vagy az adatok kezelésének
korlatozasat a sajat adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak.

(12) A torléshez vald jog érvényesitése érdekében az Adatkezel6 haladéktalanul torli az érintett
személyes adatait, ha

a) az adatkezelés jogellenes, igy kilondsen, ha az adatkezelés
- a jelen szabalyzatban rogzitett alapelvekkel ellentétes,

- célja megsz(int, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az adatkezelés
céljanak megvaldsulasahoz,

- torvényben, nemzetkozi szerz6désben vagy az Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusaban
meghatdrozott id6tartama eltelt, vagy

- jogalapja megsz(int és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,

b) az érintett az adatkezeléshez adott hozzdjaruldsat visszavonja vagy személyes adatainak
torlését kérelmezi, kivéve ha az adatok kezelése térvényi felhatalmazason, az érintett, vagy mas
létfontossagu érdekeinek védelmén alapul.
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c) az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unid jogi aktusa, a Hatdsag vagy a birdsag
elrendelte, vagy

d) az érintett adatai torlése mell6zéséhez fiz6d6 jogos érdeke fennallasanak id6tartama lejart,
illetve ha a nemzetk6zi adattovabbitas esetén szikséges dokumentacids kotelezettség
teljesitéséhez elGirt adatbérzési id6tartam lejart.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESETEN ALKALMAZANDO ELJIARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsdg olyan sériilése, amely a
tovabbitott, tarolt vagy mas mdédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek minésil a személyes adatokat tartalmazdé eszkdz (laptop,
mobiltelefon) elvesztése, vagy ellopasa, illetve az is annak minGsil, ha az Adatkezel6 altal
titkositott allomany visszafejtésére szolgald kod elvesztése, hozzaférhetetlenné valasa,
ransomware (zsaroldvirus) altali fert6zés, amely a valtsagdij megfizetéséig hozzaférhetetlenné
teszi az Adatkezel6 altal kezelt adatokat, az informatikai rendszer megtamadasa, tévesen
elklildott személyes adatokat tartalmazé e-mail, cimlista nyilvanossagra hozatala stb.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén az Adatkezel6 képvisel6je haladéktalanul
vizsgalatot folytat le az adatvédelmi incidens azonositasa és lehetséges kdvetkezményeinek
megallapitasa céljabodl. A karok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

(4) Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésGébb 72
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes
feligyeleti hatdsagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetGen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem
torténik meg 72 6ran belil, mellékelni kell hozza a késedelem igazoldsara szolgald indokokat is.

(5) Az adatfeldolgozd az adatvédelmi incidenst, az arrél valé tudomdsszerzését kovetSen
indokolatlan késedelem nélkil bejelenti az Adatkezel6nek.

(6) Az (3) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategadridit és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait
és hozzavetbleges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyujto egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetfségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszindsithet6 kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az Adatkezeld dltal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

(7) Ha és amennyiben nem lehetséges az informdcidkat egyidejlileg kdzolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkil késébb részletekben is kozolheték.

(8) Az Adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolddd tényeket, annak hatasait és az orvosldsara tett intézkedéseket. E
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nyilvantartds lehetévé teszi, hogy a felligyeleti hatosag ellendrizze a Rendelet 33. cikkében
foglalt kdvetelményeknek valé megfelelést.

X. AZ ADATKEZELO MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT ADATKEZELESI
TEVEKENYSEGEI

P’

1. A Munkaviszony létesitését megel6z6en folytatott adatkezelés

A munkaviszony létesitése el6tt megvaldsuld adatkezelés az azt megel6z6 palyaztatasi eljardssal,
valamint a munkakorre vald alkalmassag vizsgalataval 6sszefliggésben valdosul meg.

1.1. A munkavdllalok felvételére irdnyulo pdlydztatdsi eljards sordn folytatott adatkezelés

(1) A munkavallaldk felvételére iranyuld pdlyaztatdsi eljdras sordn folytatott adatkezelés
jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(2) Az adatkezelési célok: palyazat elbirdldsa, munkaszerz6dés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, lakcim, sziletési hely, id6, végzettség, szakmai
képzettség, telefonszam, e-mail cim, képmas.

(4) Az adatkezeléssel érintett személyek kategoriai: az allaspdlydzatra jelentkez6 személyek.

(5) Személyes adatok cimzettjei: a munkaltatéi jogkor gyakorldja, a humanpolitikai feladatot
ellaté munkavallalé(k).

(6) Az adatkezelés id6tartama: a munkavallalé kivalasztasat kovetGen a ki nem valasztott
jelentkez6k tekintetében az adatkezelési cél megsziinik, ezért a jelentkez6k személyes adatait
haladéktalanul torélni kell.

(7) Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés soran
meggondolja magat, visszavonja palyazatat. A jelentkez6t tajékoztatni kell a kivalasztas
targyaban hozott déntés eredményérdl.

1.2. Munkakdrre valo alkalmassdgi vizsgadlat sordn végzett adatkezelés

(1) A Munka torvénykonyve alapjan a munkavallalékkal szemben kizarélag két tipusu
alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd: olyan alkalmassagi vizsgalat, amelyet munkaviszonyra
vonatkozo szabaly ir el6, masrészt olyan vizsgalat, amelyet nem ir ugyan el6 munkaviszonyra
vonatkozo szabaly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog
gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikség van. (Mt. 10. § (4))

(2) Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében elGzetesen irasban tdjékoztatni kell az
érintetteket az adatkezelésrél, tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen
készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgdlat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalékat
a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke.

(4) Az adatkezelés célja: munkakor betoltésére vald alkalmassag megallapitdsa, munkaviszony
|étesitése.
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(5) A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a
vizsgalatot végz8 szakember és a vizsgalt személy. A munkaltatd csak azt az informaciét
kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek

e 7oz

munkaltatd nem ismerheti meg.

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének idGtartama: a
munkaviszony megsz(inését kdvets 3 év.

2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés

2.1.Munkadiigyi nyilvantartds keretében folytatott adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 a munkaligyi nyilvantartasban kezelt, aldbbiakban megnevezett munkavallaléi
személyes adatokat a munkaltatd jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerz6dés
teljesitése alapjan kezeli. Az Adatkezel6 az adatkezelési tevékenység megkezdését megel6z6en
tajékoztatja a munkavallalét az adatkezelés jogalapjardl és céljaral.

(2) Az Adatkezeld altal a munkatligyi nyilvantartasban kezelt munkavallalé személyes adatok
kore:

a) név

b) lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,

c) elérhet6ségi adatok, telefonszam, e-mail cim,

d) TAJ szdm, addéazonositod jel, személyi igazolvany szam,
e) munkabér 6sszege,

f) bankszamlaszam,

g) letiltasok, levonasok cimei, ill. bankszamlaszamai,

h) gyermekek, eltartottak és azok TAJ szama,

i) értesitendd legkdzelebbi hozzatartozo.

(3) Az adatkezeléssel érintett személyek kore: az Adatkezel6 munkavallaldi.

(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkor gyakorldja, az
Adatkezel6 személylgyi tevékenységet, konyvviteli, bérszamfejt6i feladatot ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozoi.

(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybdl ered6 kotelezettségek teljesitése, (bérfizetés),
munkaviszonybdl eredd jogok gyakorlasa. Munkaviszony létrehozasa, megsziintetése.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a munkaviszony megsziinését kovet6 3 év. (Az add- és
jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolédd adatkezelés kdrében a munkavallaléi adatok
torlésének hatarideje a munkaviszony megsziinését kdvet6 8 év. A szolgalati id6rél, vagy a
nyugellatas megadllapitasahoz sziikséges keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazé munkaligyi
iratok meg6rzési hatdrideje a biztositottra, volt biztositottra vonatkozé Oregségi
nyugdijkorhatart kovetd 5 év. (1997. évi LXXXI. térvény 99/A.§)

2.2. A munkavdllalo munkaviszonnyal 6sszefliggé magatartdsanak ellenérzése
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(1) A munkdltatd a munkavallalét csak a munkaviszonnyal 6sszefliggé magatartasa korében
ellendrizheti. Az ellen6rzés és az annak soran alkalmazott eszk6z6k, mddszerek nem jarhatnak
az emberi méltosag megsértésével. A munkavallalé maganélete nem ellenérizhetd.

(2) A munkaltatd el6zetesen tajékoztatja a munkavallalot azoknak a technikai eszkdzoknek az
alkalmazasardl, amelyek a munkavallalé ellenérzésére szolgalnak.

2.2.1. Elektronikus megfigyelérendszerrel kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 személy-, illetve vagyonvédelem céljabdl kameras megfigyel6rendszert
alkalmaz a kovetkez6 helyen:

- székhely
- telephely

Kamerdkat a munkavallalok és az dltaluk végzett tevékenység els6dleges, kifejezett
megfigyelése céljabdl mikodtetni nem lehet. Jogellenesnek tekinthet6 az olyan elektronikus
megfigyel6rendszer alkalmazdsa, amelynek — akar nem deklarativ — célja a munkavallalok
munkahelyi viselkedésének a befolyasolasa.

(2) Tilos kamerat elhelyezni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az emberi méltdsagot
sértheti, igy kilondsen az 6ltoz6kben, zuhanyzdkban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi
szobdban, vardban. Emellett alapvet6en szintén nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert
alkalmazni az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakézi sziinetének eltdltése
céljabdl lett kijelolve, mint példaul a munkavallaldk szamara biztositott ebédld.

(3) Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartdzkodhat (igy kiléonésen munkaidén
kiviil vagy a munkasziineti napokon), akkor a munkahely teljes terilete (igy példaul az 6lt6z4k,
illemhelyek, munkakozi sziinetre kijel6lt helyiségek) megfigyelhetd.

(4) Az Adatkezel6 elektronikus megfigyel6rendszert kizardélag a sajat tulajdonaban (vagy a
hasznalataban) allé éplletrészek, helyiségek és teriletek, illet6leg az ott tortént események
megfigyelésére alkalmazhat, kozteriilet megfigyelésére azonban nem. A kamera [3toszoge a
céljaval 6sszhangban allo teriletre irdnyulhat.

(5) Ha a kameras megfigyelés olyan teriletre irdnyul, ahol munkavallalok és lgyfelek (Iatogatdk)
egyarant tartézkodhatnak, a munkaltatonak természetesen gondoskodnia kell tajékoztatéd
elhelyezésérdl is.

(6) Az Adatkezel6 az elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazdasardl jol lathatd tajékoztatd
tablat helyez el ezzel téve eleget el6zetes tajékoztatasi kotelezettségének. A tdjékoztatdst
minden egyes kamera vonatkozdsaban megadja, pontosan megjeldli, hogy az adott kamerat
milyen célbdl helyezte el az adott terileten és milyen teriiletre, berendezésre iranyul a kamera
l[atészoge. A  tdjékoztatds kiterjed az adatkezelés jogalapjdra, az elektronikus
megfigyel6rendszert Gzemeltet6 (jogi vagy természetes) személy meghatarozasara, a felvétel
tdrolasdanak helyére és id6tartamdra, az adatok megismerésére jogosult személyek korére,
illetéleg arra, hogy a felvételt mely személyek, szervek részére, milyen esetben tovabbithatja,
arra, hogy a munkavallalékat milyen jogok illetik meg az elektronikus megfigyel6rendszerrel
Osszefliggésben és milyen moédon tudjdk gyakorolni a jogaikat, arra, hogy az informacios
onrendelkezési joguk megsértése esetén milyen jogérvényesitési eszkdozoket vehetnek igénybe.

(7) Az elektronikus megfigyelGrendszer altal rogzitett felvételek (személyes adatok) tarolasanak
id6tartama az elkészitéstsl szamitott 60 nap.
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(8) A munkahelyi elektronikus megfigyelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke (Rendelet 6. cikk
f) pont).

(9) A kezelt adatok kore: az lizemeltetett kamerarendszer altal rogzitett érintetti képmas, és
egyéb személyes adatok.

(10) A kamerafelvétel utjan rogzitett személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 vezetéje, a
kamerarendszert mikodteté munkavallaldk, az lizemeltetést ellatd adatfeldolgozd a jogsértések
felderitése, rendszer mikodésének ellenbrzése céljabal.

(11) Az Adatkezel6 altal Gzemeltetett kamerak szama: 2
(12) A kamerak latészoge:
- 1. sz. kamera latdszoge: tgyféltér bejarata, el6szoba

- 2. sz. kamera latdészoge: f6bejarat el6tti [épcs6hazi tér

2.2.2. Az Adatkezel6 dltal a munkavdllalo rendelkezésére bocsdatott e-mail fiok haszndlataval
kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 e-mail fidkot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében, hogy
a munkavallalék ezen keresztil tartsék egymassal a kapcsolatot, vagy az Adatkezel6
képviseletében levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) Az Adatkezel6 munkavallaléi szamadra a fentiekben korilirt e-mail fiok magancélra torténd
haszndlata nem engedélyezett. A munkaltaté vezet6je a munkaviszony teljesitéséhez hasznalt
e-mail fidkban tarolt, a munkaviszonnyal 6sszefligg6 adatokba tekinthet be. Ennek keretében a
munkaltato vezetje jogosult hat havonta ellendrizni a munkavallalok céges e-mail fidkjanak
tartalmat és a munkavallaldk altal folytatott levelezést.

(3) A munkaltatonak az email fidk hasznalatanak ellen6rzése el6tt kozolnie kell a
munkavallaldkkal, hogy milyen érdeke miatt keril sor a munkaltatéi intézkedésre.

(4) A munkaltaténak a fokozatossag elvére figyelemmel lépcsGzetes ellendrzési rendszert kell
kidolgoznia, amelyben megfelel6en érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve hogy az
ellen6rzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalék maganszférajat.

(5) Az e-mail fidk haszndlatanak ellen6rzése esetén f6szabalyként biztositani kell a
munkavallald jelenlétét.

(6) Az e-mail fiok jogszerd ellen6rzésének megtartasahoz a munkaltatonak el6zetesen részletes
tdjékoztatast kell biztositania a munkavallalék szamara. A tajékoztatdban a munkaltaténak ki
kell térnie tobbek k6zo6tt arra, hogy: - milyen célbdl, milyen munkaltatéi érdekek miatt kerilhet
sor az e-mail fidk ellendrzésére (illetve természetesen a konkrét ellenGrzés el6tt tajékoztatni
kell a munkavallalét arrél, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt keril sor az ellen6rzésre), - a
munkaltatd részérdl ki végezheti az ellenbérzést, - milyen szabdlyok szerint kerlilhet sor
ellenérzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és
jogorvoslati lehet6ségei vannak a munkavallaléknak az e-mail fiok ellenérzésével egyitt jard
adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellen6rzés els6é lépése az e-mail cim és a levél targyadnak az ellen6rzése, majd sor
kerilhet az e-mail fiok haszndlatanak magasabb szintd, részletekbe mené ellenbrzésére.

(8) A munkaltatd nem jogosult az e-mail fidkban tarolt maganjellegli e-mailek tartalmat
ellenérizni még akkor sem, ha az ellen6rzés tényérdl el6zetesen a munkavallaldkat
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tdjékoztatta. A maganjellegl e-mailek torlésére a munkavallalét fel kell szélitani, amennyiben a
munkavallalé a felszdélitdsnak nem tesz eleget, vagy tavolléte okan a személyes adatokat
tordéini nem képes, a munkaltato jogosult a személyes adatok haladéktalanul torténd torlésére
az ellen6rzés alkalmaval, egyidejlileg munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat a
munkavallaléval szemben a céges e-mail hasznalatara vonatkozo el6irdas megsértése miatt.

(9) A munkaltaté jogosult hathavonta a levelez6rendszerben tdjékoztatdst kiildeni a
munkavallalék részére a céges e-mail fiok magadncéld hasznalatanak tilalma targyaban.

(10) A munkavallalé rendelkezésére bocsatott e-mail fiok munkaltatd altali ellenérzésének
jogalapja a munkaltatd jogos érdeke, célja a munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének
ellen6rzése, illetve a magancéld e-mail fidkhasznalatra vonatkozd tilalom betartdsanak
ellendérzése.

2.2.3. Munkavdllald rendelkezésére bocsdtott laptop, tablet, telefon haszndlat ellenérzése

(1) A munkaltaté bizonyos munkakorben dolgozé munkavdllalék szamara ,céges” laptopot,
tabletet, telefont biztosithat a munkajuk elvégzéséhez.

(2) A munkaltatd a fentiekben megjelolt eszkozok személyes céld haszndlatat a
munkavallaléknak megtiltja. A fenti rendelkezés értelmében tilos a fentiekben megnevezett
eszkozokon barminem( személyes adat, igy fotdk, munkavallaléi személyes account-okhoz
szikséges jelszavak, azonositok, elektronikus levelek, magdancéld applikacidk kezelése,
tarolasa, felhasznaldsa, illet6leg magancélu beszélgetések lefolytatasara iranyuld hasznalat.

(3) A fentiekben megnevezett eszkdzok ellenGrzésére, az ellenbrzést végzé személyekre, az
adatkezelés jogalapjara és céljara a 2.2.2. pontban rogzitett rendelkezéseket kell alkalmazni.

(4) A munkavallalok rendelkezésére bocsatott eszkozok:
- szamitégép

- laptop

- tablet

- telefon

- egyéb

2.2.4. A munkavdllalo munkahelyi internethaszndlatdnak ellenérzése

(1) A munkaltaté a munkavallald részére nem engedélyezi a személyes célu internethasznalatot
a munkavégzés ideje alatt, a munkavallald kizarélag a munkakori feladatainak teljesitése
korében jogosult a vilaghalé hasznalatara.

(2) Jelen rendelkezés betartdsat a munkaltatd a 2.2.2. pontban rogzitettek szerint ellenérzi,
illetéleg alkalmazza az ott irt munkajogi jogkovetkezményeket.

(3) A munkavallalé munkahelyi internethasznalataval 6sszefliggé adatkezelés jogalapjara, céljara
a 2.2.2. pontban foglaltak az iranyadok.

2.2.5. A munkavdllalokra vonatkozo eseti adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 a munkavallaldk kézotti kommunikacio fejlesztése, a munkavallaldk
hatékonyabb egylttm(ikodésének elGsegitése és bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti
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tisztelet és elkotelezettség erdsitése céljdbdl csapatépitd tréningeket, egyéb rendezvényeket
szervez, amelyeken valé részvételi lehetGséget nyujt a munkavallaldk részére.

(2) Az (1) pontban megjelolt tevékenység soran végzett adatkezelés jogalapja a munkavallalé
hozzajarulasa.

(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kozotti kommunikacié fejlesztése, a munkavallalék
hatékonyabb egylttm(ikodésének elGsegitése és bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti
tisztelet és elkotelezettség erGsitése.

(4) Az érintettek kore: mindazon munkavallalék, akik a tréningen, egyéb rendezvényen részt
vesznek.

(5) A személyes adatok kore: munkavallalék képmasa, hangja.
(6) Az adatok torlésének hatarideje:
- a munkaltato belsé rendszerében vald kozzétételt kovets 6 hdnap.

(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimzettek kategdriai): nincsen.
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2.2.7. A munkavdllalok biometrikus adatainak kezelésére vonatkozo elbirdsok
(1) Adatkezel6 a munkavallalok alabbi biometrikus adatait kezeli:
- ujjlenyomat

(2) A munkavallalok biometrikus adatainak kezelése esetén az adatkezelés célja az érintett
azonositasa, illetve munkaidejének felligyelete (beléptets-rendszer).

(3) Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke.

(4) Az adatok megismerésére jogosult:

- az Adatkezel6 vezetdje, illetve az altala erre meghatalmazott személy
(5) Az adatkezelés idGtartama:

- Az érintett hozzaférési jogosultsaganak megsziintetését kovetd 90 nap.

2.2.8. A munkavadllalok biiniigyi személyes adatainak kezelésére vonatkozo szabdlyok

(1) Az Adatkezel6 a munkavallalék blinligyi személyes adatait kizdrélag az erkolcsi
bizonyitvanyba valé betekintés erejéig kezeli a Munka Térvénykdnyvében meghatarozott
feltételek fennalldsa esetén.

(2) A munkavallalék blinligyi személyes adatait rogzit6 erkolcsi bizonyitvany masoldsa, tarolasa,
feldolgozasa, tovabbitdsa tilos.

(3) Az Adatkezel6 a munkavallalé, vagy a munkaviszonyt létesiteni szandékozd személy blnugyi
személyes adatait annak vizsgalata céljabdl kezelheti, hogy torvény, vagy a (4) bekezdésben
foglaltak szerint a munkaltaté a betélteni kivant vagy a betoltott munkakorben nem korlatozza,
vagy nem zarja-e ki a foglalkoztatast.

(4) A (3) bekezdés szerinti korlatozé vagy kizaro feltételt az Adatkezel6 akkor hatarozhat meg, ha
az adott munkakorben az érintett személy foglalkoztatdsa a kovetkez6 érdekek sérelmével
jarna:

- az Adatkezeld jelentGs vagyoni érdeke,

- torvény altal védett titok,

- |6fegyver, I6szer, robbandanyag 6rzéséhez, mérgez6 vagy veszélyes vegyi vagy
biolégiai anyagok 6rzéséhez, nukledris anyagok 6rzéséhez, tovabba legalabb 50 millié
forint védelméhez f(iz6d6 érdek.

(5) Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke.
(6) A betekintéssel megismert (kezelt) adat: a munkavallalé biintetett el6életének ténye.

(7) A cimzettek kategoriai: az Adatkezel vezet6je, mint a munkaltatdi jogkor gyakorldja, a
foglalkoztatasrdl dontést hozo HR vezetd.
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(8) Az adatkezelés idGtartama: az erkolcsi bizonyitvanyba tortént betekintést kovet6en azt a
munkavallald részére vissza kell adni. Az adatkezelés a betekintés befejezésével megszlinik. A
blintetett elGéletre vonatkozd adatot a munkavallalérél vezetett nyilvantartas nem tartalmaz.

(9) Az Adatkezel6 szervezeti-m(ikodési szabdlyzataban allapitia meg azon munkakoroket,
amelyek esetében a blnligyi adatkezelési cél fennall.

XI. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT ADATKOROK
1. Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés

1.1. Pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolédé adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 a pénzmosas és terrorizmus finanszirozdsa megelGzésérél és
megakadalyozasarol szold 2017. évi LIl torvény 6. § (1) alapjan az lgyfél nevében vagy
megbizasa alapjan eljaré természetes személy azonositasara és személyazonossaganak igazold
ellen6rzésére koteles az Uzleti kapcsolat l|étesitésekor, pénzmosasra vagy a terrorizmus
finanszirozasara utalé adat, tény vagy koriilmény felmeriilése esetén, amennyiben az lgyfél-
atvilagitdsra még nem kerilt sor; valamint, ha kétség meril fel a korabban rogzitett
Ugyfélazonositd adatok valddisagaval vagy megfelelGségével kapcsolatban.

(2) Az Adatkezel6 az azonositas soran az alabbi adatokat koteles rogziteni: az tigyfél nevében
vagy megbizdsa alapjan eljaré természetes személy

a) csaladi és uténevét;

b) sziiletési csaladi és utonevét;

¢) allampolgarsagat;

d) sziletési helyét, idejét;

e) anyja szlletési nevét;

f) lakcimét, ennek hidnyaban tartézkoddsi helyét;

g) az azonositd okmanyanak tipusat és szamat.

(3) Az adatkezeléssel érintettek kore: az Ulgyfél nevében vagy megbizdsa alapjan eljaré
természetes személyek.

(4) A személyes adatok megismerésére jogosult az Adatkezel§ ugyfélatvildgitasra kijelolt
vezet6je, vagy munkavadllaléja. Az Adatkezel6 a szerz6dés (lzleti kapcsolat) megsz(inésétdl
szamitott 8 évig jogosult az Ggyfél-atvilagitas soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

(5) A személyazonossag igazol6 ellenGrzése kérében a természetes személy adatait tartalmazo
okiratokrol az atvilagitas soran az adatok megismerésére jogosult masolatot készit. Kivétel ez
alél a lakcimet igazold hatdsagi igazolvany személyi azonositét tartalmazod oldala, amelyrdl
masolat nem készitheté.

1.2. Szamviteli kételezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 természetes személy Ugyfeleinek, vevéinek, szallitdinak adatai kezelésének
jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, [2007. évi CXXVII. torvény az altaldnos forgalmi adordl
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159. § (1)] az adatok felhasznaladsi célja szamla kotelezé adattartalmanak megdllapitdsa, a
szamviteli torvény szerinti bizonylat kibocsdtasa és megGrzése, [2000. évi C. torvény a
szamvitelrdl 169. § (2)] a kapcsolodd kdnyvviteli feladatok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: az Adatkezel§ természetes személy Ulgyfelei, vevdi,
szallitoi.

(3) A kezelt adatok kore: az Adatkezel6 természetes személy lgyfeleinek, vevGinek, szallitdinak
neve, cime, adészama

(4) A személyes adatok megismerésére jogosultak a szamla kibocsatast munkakori feladatként
ellatd vezetd, illetve munkavallalok, a konyvviteli tevékenységet ellaté vezetd, munkavallald. Az
Adatkezel6 a szerzddés (lzleti kapcsolat) megszlinésétdl szamitott 8 évig jogosult az fentiekben
megjelolt jogi kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

1.3. Ado- és jarulékkdtelezettségek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 az addzas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény 50. § (1) alapjan havonként, a
targyhodt kovet6 honap tizenkettedik napjaig elektronikus Uton bevallast tesz az adé- és/vagy
tdrsadalombiztositdsi kotelezettségeket eredményezd, természetes személyeknek teljesitett
kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefliggd valamennyi adoérdl, jarulékokrdl és/vagy a (2)
bekezdésben meghatarozott adatokral.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: az Adatkezel6 vezet6je, munkavallaldi, csalddtagjaik.

(3) A kezelt adatok kore: az Adatkezel6 vezetGje, munkavallaléi, csaladtagjaik Art. 50. § (2)
bekezdésben meghatarozott adatai, kiemelve ezekbdll a természetes személy természetes
személyazonositd adatai (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), neme, allampolgdrsaga, a
természetes személy addazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele.

(4) A cimzettek kore: az Adatkezel6 konyvviteli, bérszamfejtési tevékenységet munkakori
feladatként ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozdk.

(5) Az Adatkezel6 a jogviszony megsz(inését6l szamitott 8 évig jogosult a fentiekben megjelolt
jogi kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére. A munkavallaldk
biztositasra, jarulékfizetésére vonatkozd adatokat tartalmazé munkaligyi iratokat nem lehet
selejtezni.

1.4. Biztositdsi jogviszony létesitésével kapcsolatos adatkezelési kbtelezettség

(1) A munkaltatd a 2017. évi CL. térvény 1. sz. melléklet 3. pontja alapjan a biztositasi jogviszony
|étesitése esetén koteles az érintett aldbbiakban részletezett adatainak bejelentésére az allami
adod- és vamhatosag részére.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: az AdatkezelGvel biztositasi jogviszonyt (munkaviszonyt,
megbizdsi jogviszonyt) létesit6 természetes személyek.

(3) A kezelt adatok kore: a foglalkoztatott biztositott csaladi és utdneve, addazonositd jele,
sziiletési ideje, biztositasi jogviszonyanak kezdete, kddja, megsziinése, a biztositas
szlinetelésének id6tartama, a heti munkaideje, a FEOR-szama, a TAJ szdma, a végzettsége,
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szakképzettsége, szakképesitése, tovabba az ezt igazolé okiratot kibocsatd intézmény neve és az
okirat szdma. Ha a biztositott nem rendelkezik addazonositd jellel, a szlletési csaladi és
utdnevét, szlletési helyét, anyja szlletési csaladi és utdnevét és a biztositott allampolgarsagat is
kotelez6 bejelenteni.

(4) A cimzettek kore: az Adatkezel6 konyvviteli, bérszamfejtési tevékenységet munkakori
feladatként ellatd munkavallaldi, adatfeldolgozok.

(5) Az adatkezelés célja: jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés id6tartama: a jogviszony megsz(inését kdvetd 5 év, kivéve a munkavallalék
biztositasra, jarulékfizetésére vonatkozé adatokat tartalmazé munkaigyi iratokat, amelyeket
nem lehet selejtezni.

2. Informaciokérés, ajanlatkérés soran végzett adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 altal nyujtott szolgaltatasok, illet6leg értékesitett termékekkel kapcsolatosan
az Adatkezel6 harmadik személyek szdmara informacidkérésre, ajanlatkérésre nyujt
lehet&séget.

(2) Az adatkezelés jogalapja informdcidkérés, ajanlatkérés esetén az érintett hozzajarulasa.

(3) Az érintetti kor informacidkérés, ajanlatkérés esetén: minden olyan természetes személy, aki
az Adatkezel6 szolgaltatasaival, termékeivel kapcsolatban informaciot, ajanlatot kér és megadja
személyes adatait.

(4) A kezelt adatok kore:

- név,

- cim,

- telefonszam,

- e-mail cim.

(5) Az adatkezelés célja informaciokérés esetén: azonositas, kapcsolattartas.
(6) Az adatkezelési cél ajanlatkérés esetén: ajanlat adas, kapcsolattartas.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) informacidkérés, ajanlatkérés esetén
az Adatkezel6 vezetdje, tgyfélkapcsolati feladatokat ellaté munkatars.

(8) Az adatkezelés id6tartama informaciokérés, ajanlatkérés esetén: az informacio
szolgdltatasat, illetve az ajanlat nyujtasat kovet6 30 nap elteltével az Adatkezel6 torli a
személyes adatokat.

CONFINIUM Consulting Kft.

9400 Sopron, Varkerilet 65/1/11
Tel.: +36 99 200 280
www.confinium.eu



‘fﬂnﬁhil Tag

. 7

3. Az Adatkezeld altal (izemeltetett weboldallal 6sszefiliggs adatkezelés
3.1. Az Adatkezel6 honlapjdra Idtogatok adataival kapcsolatos tajékoztatds

(1) Adatkezel6 a honlapjan tett latogatdasok sordan egy vagy tobb cookie - aprd
informaciécsomag, amelyet a szerver kiild a bongészének, majd a bongészé visszakiild a
szervernek minden, a szerver felé iranyitott kérés alkalmaval — keril kiildésre a honlapot
meglatogatd személy szamitdgépére, amely(ek) révén annak bongészbje egyedileg azonosithatd
lesz, amennyiben ehhez a honlapot meglatogatd személy vildgos és egyértelm(i tajékoztatast
kovet6en kifejezett (aktiv) hozzajarulasat adta a honlap tovabbi bongészésére iranyuld
magatartasaval. A honlapot meglatogatd személy a cookie adatkezelést bongész6programjaban
letilthatja.

(2) A cookie-k kizardlag a felhasznaloi élmény javitasa, a belépési folyamat automatizaldsa
érdekében miikddnek. A honlapon hasznalt sitik személy szerinti beazonositasra alkalmas
informdaciét nem tarolnak, az Adatkezel6 személyes adatkezelést e kdrben nem folytat,
mindossze a felhaszndldk IP cimének, az operdcids rendszer és a bongészéprogram, illetve a
latogatott oldalak URL cimének és a latogatas idejének napldzasara kertiil sor.

(3) Kozosségi oldalak pluginjainak weboldalba torténd agyazasa esetére Adatkezel6 a kovetkezé
tajékoztatast nyujtja: a beagyazott pluginek kovetkeztében Adatkezel§ felhasznaldi adatokat
tovabbit azon kozosségi oldal (Facebook, Youtube, LinkedIn) részére, amelynek pluginjét a
weboldaldn elhelyezte. A tovabbitott felhaszndléi adatok kore a (2) bekezdésben kerilt
meghatdrozasra. Az adatok tovabbitasat kovetben a kozosségi oldal kdtelezettsége a beérkezett
adatok kezelésével kapcsolatos tajékoztatas nyujtasa a felhasznald részére.

3.2. Hirlevél feliratkozds, regisztrdcio

3.2.1. Hirlevél feliratkozas

(1) Az adatkezelés jogalapja hirlevél feliratkozds esetén az érintett hozzajaruldsa, amelyet az
érintett Adatkezel6 honlapjan a ,hirlevél feliratkozas” szovegrész melletti jelol6négyzet
kipipalasaval ad meg adatainak kezelésére vonatkozo tajékoztatast kdvetben.

(2) Az érintetti kor hirlevél feliratkozas esetén: minden olyan természetes személy, aki
Adatkezel6 hirlevelére feliratkozik, illetve a honlapon regisztral és hozzajarulasat adja személyes
adatainak kezeléséhez.

(3) A kezelt adatok kore hirlevél feliratkozas esetén:
- feliratkozas idGpontja

- név

- e-mail cim.

(4) Az adatkezelés célja hirlevél feliratkozas esetén: az érintett tajékoztatdsa az Adatkezel6
szolgaltatasairdl, termékeirdl, az azokban bekovetkezett valtozasokrdl, tajékoztatas hirekrdl,
eseményekrél.
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(5) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) hirlevél feliratkozds esetén:
Adatkezel6 vezet6je, uUgyfélkapcsolatot ellatd munkatars, a Adatkezel6 weblapjanak
Uzemeltetését ellato adatfeldolgozd munkatarsai.

(6) Az adatkezelés idGtartama hirlevél feliratkozas esetén: a hozzajarulds visszavondsdig, a
hirlevélrél leiratkozasig.

(7) Az érintett a hirlevélrél barmikor leiratkozhat, illetve kérheti személyes adatai torlését. A
hirlevél leiratkozas az érintett részére megkuildott elektronikus levelek lablécében elhelyezett
leiratkozasi linkre kattintva, vagy az Adatkezel§ székhelyére megkiildott postai levélben
torténik.

3.2.2. Regisztracio
(1) Az adatkezelés jogalapja regisztracid esetén az érintett hozzajarulasa, amelyet az érintett a

az Adatkezel6 honlapjan a ,regisztracid” szovegrész melletti jelolGnégyzet kipipaldsaval ad meg
adatainak kezelésére vonatkozé tajékoztatdst kovetSen.

(2) Az érintetti kor regisztracid esetén: minden olyan természetes személy, aki Adatkezel6
honlapjan regisztral és hozzajaruldsat adja személyes adatainak kezeléséhez.

(3) A kezelt adatok kore regisztracio esetén:
- név

- lakcim

- e-mail cim

- telefonszam

- jelszo

- egyéb

(4) Az adatkezelési cél regisztracid esetén: kapcsolatfelvétel szerz6déskotés elGkészitése végett,
a honlapon ingyenesen elérhetd szolgaltatasok nyujtasa érintett részére, hozzaférés a weboldal
nem nyilvanos tartalmaihoz.

(5) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) regisztracio esetén: az Adatkezel6
vezetdGje, ligyfélkapcsolatot ellatdé munkatdrs, az Adatkezel6 weblapjanak Gzemeltetését ellatéd
adatfeldolgozé munkatarsai.

(6) Az adatkezelés id6tartama regisztracio esetén: a hozzajarulas visszavonasaig,

(7) Az érintett barmikor kérheti regisztracidja (személyes adatai) torlését. A regisztracio torlését
az Adatkezel6 e-mail cimére kildott elektronikus levélben kezdeményezheti az érintett.

3.3. Weboldalon végzett direkt marketing tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 direkt marketing célu adatkezelésének jogalapja az érintett hozzajarulasa,
amely egyértelmd és kifejezett. Az érintett egyértelmd, kifejezett el6zetes hozzajaruldsat az
Adatkezel8 honlapjan a hozzajarulas direkt marketing célu megkereséshez szovegrész melletti
jelél6négyzet kipipalasaval adja meg adatainak kezelésére vonatkozo tajékoztatast kovetben.

CONFINIUM Consulting Kft.

9400 Sopron, Varkerilet 65/1/11
Tel.: +36 99 200 280
www.confinium.eu



[
= ronfinitim
(2) Az érintetti kor: minden olyan természetes személy, aki egyértelmd, kifejezett hozzajarulasat
adja ahhoz, hogy az Adatkezel6 személyes adatait direkt marketing céljara kezelje.

(3) Az adatkezelési célok: azonositas, kapcsolattartdas  szolgaltatasnyujtassal,
termékértékesitéssel kapcsolatos lizenetet tartalmazéd rekldmok, ajanlatok kiildése, akcidkrol
valé értesités elektronikus Uton.

(4) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 vezetGje, az Ugyfélszolgdlati feladatokat,
marketing feladatokat munkakoriik alapjan ellaté munkavallalok.

(5) A kezelt személyes adatok kore:
- név

- cim

- telefonszam

- e-mail cim

- egyéb

(6) Az adatkezelés id6tartama: a személyes adatok direkt marketing céljara valé kezelése
érintett altali visszavondsaig. (tiltakozas)

3.5. K6zdsségi oldalakon vald jelenlét szabdlyai

(1) Adatkezel6 a kdvetkezé kozosségi oldalakon van jelen:
- Facebook

- YouTube

- LinkedIn

(2) Az érintett személyek kategodriai: azon természetes személyek, akik Adatkezel6 kdzosségi
oldalat kovetik.

(3) Az adatkezelés jogalapja Adatkezel6 kozosségi oldaldanak kovetése esetén az érintett
Onkéntes hozzdjarulasa.

(4) Az adatkezeléssel érintett adatok kategoriai: Adatkezel6 a latogatdk, a tartalmait megosztd
személyek altal a kozosségi oldalon kozzétett adatokat nem kezeli, a kozosségi jelenlét célja
Adatkezel6 termékeivel, szolgaltatdsaival kapcsolatos tartalmak kozosségi oldalon torténd
megosztasa, népszerlsitése, a kovetGkkel vald kapcsolattartas a fenti targykorben. Adatkezel6 a
kovet6i nevét kezeli, a kovetSk altal a kozosségi oldalon kdzzétett egyéb adatokat nem kezeli,
azokra a kozosségi oldal adatkezelési szabalyzatanak rendelkezései alkalmazanddk.

(5) Az adatok cimzettjeinek kategoriai: Adatkezel6 kozosségi oldalanak kezelését munkakore
alapjan ellaté munkavallald, Adatkezel§ vezetGje.

(6) Az adatkezelés id6tartama: az érintett hozzajarulasanak visszavonasaig.
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4. Szerz6dés teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység

(1) Az Adatkezel6 a vele szerz6d6 természetes személyek — ligyfelek, vevék, szallitdk - személyes
adatainak kezelését elldtja a szerz6déses jogviszonnyal Osszefliggésben. A személyes adatok
kezelésérdl az érintettet tajékoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon természetes személyek, akik AdatkezelGvel szerzGdéses
kapcsolatot létesitenek, Adatkezel6vel szerz6déses kapcsolatban 3all6 jogi személyek
kapcsolattartoi.

(3) Az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartds, a
szerz6désbdl eredd igényérvényesités, szerz6déses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 vezetGje, az Adatkezel6 Ugyfélszolgalati,
kdnyvviteli feladatokat munkakérik alapjan ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozéi.

(5) A kezelt személyes adatok kore:

- természetes személy lgyfél neve

- természetes személy lgyfél lakcime

- természetes személy lgyfél telefonszama

- természetes személy ligyfél e-mail cime

- természetes személy ligyfél bankszamlaszama

- vallalkozéi igazolvany szam

- 6stermelGi igazolvany szam

- gazddlkodd szervezet ligyfél kapcsolattartdjanak neve

- gazddlkodd szervezet ligyfél kapcsolattartdjanak e-mail cime
- gazdalkodd szervezet ligyfél kapcsolattartdjanak telefonszama
- Ugyfél hivatali azonsitészamai (addszam, TB-szam stb.)

(6) Az adatkezelés id6tartama: a szerz6dés megsz(inésétdl szamitott 5 év.

6. Elektronikus beléptet6rendszerrel 6sszefiiggé adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 elektronikus beléptetérendszert mukodtet az érintettek adatvédelemhez
fliz6d6 jogai érvényesiilésének elGsegitése mellett:

- a székhelyén,

- a telephelyén

(2) Az (1) pontban megjel6lt adatkezelési tevékenység jogalapja az Adatkezels jogos érdeke.

(3) Az érintettek kore: az Adatkezel6 munkavallaloi, illetve az Adatkezel6t felkeresd eseti
latogatodk.

(4) A kezelt adatok kore: név, azonositd kartya vagy biometrikus adat (ujjlenyomat)

(5) Az adatkezelés célja: vagyonvédelem, munkavallalo kotelezettségek ellenGrzése.

(6) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 vezetGje, az elektronikus beléptetérendszer
Uzemeltetését ellatd adatfeldolgozd munkatarsai.
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(7) Az adatkezelés idGtartama: alkalmi belépés esetén a tdvozastol szamitott 24 éra, rendszeres
belépés esetén a belépésre vald jogosultsag megszlinését kovets 6 hdnap.

7. Offline direkt marketing tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Adatkezel6 marketing célu adatkezelésének jogalapja az érintett hozzdajarulasa, amely egyértelm
és kifejezett. Az érintett egyértelmdi, kifejezett el6zetes hozzajaruldsat jelen szabalyzat 2. sz. mellékletét
képez6 adatlap kitoltése utjan adja meg.

(3) Az érintetti koér: minden olyan természetes személy, aki egyértelm, kifejezett hozzajarulasat adja
ahhoz, hogy az Adatkezel6 személyes adatait direkt marketing céljara kezelje.

(4) Az adatkezelési célok: azonositds, kapcsolattartds szolgaltatasnyujtassal, termékértékesitéssel
kapcsolatos reklamot, ajanlatot tartalmazd lizenetek kildése, akcidkrol vald értesités céljabdl.

(5) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 vezetGje, az ligyfélszolgalati feladatokat, marketing
feladatokat munkakérik alapjan ellaté munkavallaldk.

(6) A kezelt személyes adatok kore:

- név

- cim

- kapcsolattartd személy neve

- telefonszam

- e-mail ¢cim

(7) Az adatkezelés id6tartama: a személyes adatok direkt marketing céljara vald kezelése érintett altali
visszavonasaig. (tiltakozas)

XIl. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK
1. Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos szabalyok

(1) Adatkezel6 az altala kezelt személyes adatok korében a jelen szabalyzat VI. (2)
bekezdésében rogzitett megbizott kilsé adatfeldolgozé(ka)t vesz igénybe.

(2) Az adatfeldolgozd személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
torvény, valamint az adatkezelésre vonatkozd kiilon torvények keretei kozott az Adatkezel§
hatdrozza meg.

(3) Az Adatkezel6 deklardlja, hogy az adatfeldolgozd a tevékenysége soran az adatkezelésre
vonatkozo érdemi dontés meghozataldra kompetencidval nem rendelkezik, a tudomasara jutott
személyes adatokat kizardlag az Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabbd a személyes adatokat az adatkezel§ rendelkezései
szerint koteles tarolni és megGrizni.

(4) Az adatfeldolgozd részére az adatkezelési mdlveletek targydban adott utasitasok
jogszerliségéért az Adatkezel6 felel.

(5) Az Adatkezel6 kotelezettsége az érintettek szdmdra az adatfeldolgozd személyérdl, az
adatfeldolgozas helyérdl valoé tajékoztatas megadasa.

(6) Az Adatkezel6 az adatfeldolgozénak tovabbi adatfeldolgozd igénybevételére felhatalmazast

nem ad.
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(7) Az adatfeldolgozasra vonatkozo szerz6dést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem
bizhatd meg olyan szervezet, amely a feldolgozandd személyes adatokat felhasznalé lizleti
tevékenységben érdekelt.

7 7

2. Az Adatkezeld altal ellatott adatfeldolgozoi tevékenység

(1) Az Adatkezel6 kotelezettséget vallal, illetéleg megfelel6 garancidkat nyudjt az altala
adatfeldolgozoként ellatott adatkezelési tevékenységnek a Rendeletben szabdlyozott
kdvetelményrendszerrel valé megfelelésre és az érintettek jogainak védelmét biztositd,
megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

(2) Az Adatkezel6, mint adatfeldolgozd haladéktalanul tajékoztatja az adatkezel6t, (megbizéjat)
ha ugy véli, hogy annak valamely utasitdsa sérti a rendeletet vagy a tagallami vagy unids
adatvédelmi rendelkezéseket.

(3) Az Adatkezel6 az adatfeldolgozdi tevékenysége ellatdsa sordn a megbizdja, az adatkezel6
szervezet utasitasara, az adatvédelmi szabalyokkal és alapelvekkel 6sszhangban dolgozza fel az
adatokat, és koteles figyelemmel lenni az adatkezel6nek (megbizéonak) az altala ismert
szerzGdéses kotelezettségeire.

(4) Az Adatkezel6 mint adatfeldolgozé a megbizd adatkezeld altal részére atadott adatokat nem
maddosithatja, torolheti, mdasolhatja, kapcsolhatja 6ssze mas adatbazisokkal az adatokat, nem
hasznalhatja a jelen Szerz6dést6l eltéré célra, sem sajat célra, nem kozolheti harmadik
személyekkel, kivéve olyan mértékben, amennyiben a megbizé adatkezel6 azt szamara
kifejezetten el6irja és az adatfeldolgozas céljabdl sziikséges.

(5) Az Adatkezel6 nem jogosult a meghbizé adatkezel6 képviseletére, vagy a megbizé adatkezel§
nevében jognyilatkozat tételére, kivéve akkor, ha erre az adatkezelGvel kdtott megallapodas,
vagy mas okirat kifejezetten felhatalmazza.

(6) Az AdatkezelS lerogziti, hogy az adatkezel6 kizardlagosan jogosult az adatfeldolgozo
rendelkezésére bocsatott adatok feldolgozasi céljat és médjat meghatarozni.

(7) Az AdatkezelS, mint adatfeldolgozé koteles az adatok biztonsagardl gondoskodni, koteles
mindazon technikai és szervezési intézkedések megtételére, amelyek szikségesek az
adatvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz, ennek megfelelen intézkedéseket koteles tenni
az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasa,
tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, torlése, megsemmisitése ellen. Koteles tovabba megfelel6
intézkedéseket foganatositani a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba a technikai
valtozdsokbdl eredd hozzaférhetetlenné valas ellen.

(8) Az Adatkezel6 jelen szabdlyzat adatbiztonsagra vonatkozd rendelkezéseinek betartasara
adatfeldolgozdsra irdnyuld tevékenysége sordan maradéktalan kotelezettséget vadllal, az ott
rogzitettek az adatfeldolgozasi tevékenységére is iranyadok.

(9) Az Adatkezel6, mint adatfeldolgozo kizardlag azon alkalmazottak részére biztosit hozzaférést
az adatokhoz, akiknek az adatfeldolgozasi tevékenység ellatasa érdekében arra szikséguik van,
tovabba tajékoztatassal Iatja el a hozzaféréssel rendelkez6ket a biztonsagi kovetelményeknek
vald megfelelési és titoktartasi kotelezettségrdl.

(10) Az AdatkezelS, mint adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy egylUttmikodik az
adatkezel6vel annak érdekében, hogy az adatkezel6 a ra vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeit
betartani tudja. Az egylttm(kodés kilondsen az alabbi terlletekre terjed ki: az érintettek
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hozzaféréshez, torléshez, helyesbitéshez f(iz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos
megkeresések jogszabalyi hataridén belili teljesitése.

(11) Az Adatkezel6, mint adatfeldolgozd kotelezettséget vallal az altala feldolgozott adatok
megbizd adatkezel§ utasitasainak megfelel6 moddositasara, kiegészitésére, kijavitasara,
zarolasara, illetve torlésére.

(12) Az Adatkezel6 koteles a megbizd adatkezel6t haladéktalanul értesiteni minden, az adatok
biztonsagat érint6, eseményrél, vagy kockazatrdl, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket
megtenni és teljeskorlen egylttmikodni adatkezelbvel.

(13) Az Adatkezel6 kotelezi magat arra, hogy a megbizé adatkezelS és annak megbizottai részére
az adatfeldolgozassal kapcsolatos rendszerei, nyilvdntartasai, adatai, informaciéi és eljarasai
korében lefolytatott ellen6rzés, vizsgalat soran a megbizd adatkezel6vel teljes korlen
egyuttmikodik, Ennek keretében biztositja az ellen6rzésre jogosult személy szamara azt, hogy
az adatfeldolgozassal kapcsolatos nyilvantartasokhoz, az azokban tarolt adatallomanyokhoz, az
adatfeldolgozas soran alkalmazott eljarasokhoz teljes korlen hozzaférjen.

(14) Az Adatkezel6 altal végzett adatfeldolgozdi tevékenység megnevezése:
- 6920 - Szamviteli, kdnyvvizsgadloi, addszakértSi tevékenység
- 7022 - Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

- 7430 - Forditas, tolmacsolas

(15) Az Adatkezel6, mint adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozét kizardlag abban az esetben
vehet igénybe, ha a megbizd adatkezel6 tovabbi adatfeldolgozd igénybevételéhez el6zetesen
kozokiratban vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratban eseti vagy altalanos felhatalmazast
adott.

(16) Ha az adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozét az adatkezel6 altaldanos felhatalmazasa
alapjan veszi igénybe, az adatfeldolgozd a tovabbi adatfeldolgozd igénybevételét megel6zGen
tdjékoztatja a megbizd adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozé személyérél, valamint a tovabbi
adatfeldolgozo altal végzendé tervezett feladatokrdl. Ha az adatkezel6 ezen tajékoztatas alapjan
a tovabbi adatfeldolgozd igénybevételével szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozd
igénybevételére az adatfeldolgozé kizardlag a kifogdsban megjelolt feltételek teljesitése esetén
jogosult.

(17) Az AdatkezelS, mint adatfeldolgozo kilonleges személyes adatokat kezel.

XIll. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Az adatbiztonsag megvaldsitasanak elvei

(1) Az Adatkezel6 személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rogzitett tevékenységekkel
O0sszhangban, az adatkezelés célja szerint kezelhet.

(2) Az Adatkezel6 az adatok biztonsagardl gondoskodik, e kérben kotelezettséget vallal arra,
hogy megteszi mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetlenil
sziikségesek az adatbiztonsagra vonatkozd jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok
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érvényre juttatasahoz, illetéleg kialakitja a fentiekben meghatdrozott jogszabalyok
érvényesliléséhez sziikséges eljarasi szabalyokat.

(3) Az Adatkezel6 altal végrehajtando technikai és szervezési intézkedések a kovetkezGkre
iranyulnak:

a) aszemélyes adatok alnevesitése és titkositasa;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgdltatdsok folyamatos
bizalmas jellegének biztositdsa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellendllé
képességének fennallasa;

c) fizikai vagy m(iszaki incidens esetén az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz
valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kellS idGben vissza lehet allitani;

d) az adatkezelés biztonsaganak garantdldsara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald eljaras
alkalmazasa.

(4) A biztonsag megfelel6 szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl ered6 olyan kockazatokat, amelyek kilonosen a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébél, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférésbdl erednek.

(5) Az Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd
hozzaférhetetlenné valas ellen. Az Adatkezel6 biztositja:

- az adatkezeléshez haszndlt eszkdzok (adatkezel6 rendszer) jogosulatlan személyek 3altali
hozzaférésének megtagadasat,

- az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masoldsanak, modositasanak vagy eltavolitdsanak
megakadalyozasat,

- az adatkezel6 rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint az abban
tarolt személyes adatok jogosulatlan megismerésének, mddositasanak vagy torlésének
megakadalyozasat,

- a személyes adatoknak azok tovabbitasa soran, vagy az adathordozo szallitasa kozben torténd
jogosulatlan megismerésének, masoldsanak, médositasanak vagy torlésének megakadalyozasat.

(6) Az Adatkezel6 az dltala kezelt adatokat az irdnyadd jogszabalyoknak megfeleléen tartja
nyilvan, biztositva, hogy az adatokat csak azok a munkavallalok, és egyéb az Adatkezeld
érdekkorében eljaré személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk ellatdsa
érdekében sziikséglik van.

(7) Az Adatkezel6 az egyes adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes adatokat mas
adatoktdl elkilonitetten tarolja, azzal, hogy - 0Osszhangban a fenti rendelkezéssel - az
elkiilonitett adatallomanyokat kizdrélag a megfelel6 hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé
munkavallaldk ismerhetik meg.
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(8) Az Adatkezel6 vezetGi, munkavallaloi a személyes adatok jogosulatlan hozzaférésének
kizdrasa érdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik. Adatkezel6 a kezelt személyes
adatokat harmadik személynek:

- tovabbitja

(9) Az Adatkezel6 azon munkavallaldinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt
személyes adatkorok tekintetében titoktartasi nyilatkozat tételével vetették ald magukat az
adatbiztonsagi szabalyok megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek. (A titoktartdsi nyilatkozat
része a jelen szabalyzat 14. sz. mellékletét képez6 adatvédelmi munkaszerzédési klauzulanak.)

Az Adatkezel6 biztositja azt, hogy:

- az adatkezel6 rendszer haszndlatdra jogosult személyek kizardélag a hozzaférési engedélyben
meghatdarozott személyes adatokhoz férjenek hozz3,

- utdlag ellendrizheté és megdllapithatd legyen, hogy mely személyes adatokat, mely
idépontban, ki vitt be az adatkezelS rendszerbe,

- ellen6rizhet6 és megallapithatd legyen, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés
utjan mely cimzettnek tovabbitottak vagy tovabbithatjak, illetve bocsatottak vagy bocsathatjak
rendelkezésére.

(10) Az Adatkezel6 az adatok biztonsdgat szolgdld intézkedések meghatarozdsakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges
adatkezelési megoldas esetén a személyes adatok magasabb szintl védelmét biztositd
megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

2. Az Adatkezel6 informatikai nyilvantartasainak védelme

(1) Az Adatkezel6 az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag
megvaldsulasahoz a kovetkez6 sziikséges intézkedéseket foganatositja:

a) Elldtja az 4dltala kezelt adatallomanyokat szamitogépes virusok elleni allandé
védelemmel, (valds idejli virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)

b) Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkdzeinek fizikai védelmérdl, beleértve
az elemi karok elleni védelmet,

c¢) Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, mind a
szoftver mind a hardver eszk6zok tekintetében,

d) Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitasahoz
sziikségesek, rendszeres biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsagi mdasolatok
elkiilonitett, biztonsagos kezelését végrehaijtja.

(2) Az Adatkezeld biztositja azt, hogy:
- Uzemzavar esetén az adatkezel6 rendszer helyreadllithaté legyen, valamint

- az adatkezel6 rendszer mikoédéképes legyen, a miikodése soran fellép6 hibakrdl jelentés
késziljon, tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas mikddtetésével se lehessen
megvaltoztatni.

3. Az Adatkezel6 papir alapu nyilvantartasainak védelme
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(1) Az Adatkezel6 a papir alapu nyilvantartdsok védelme érdekében megteszi a szikséges
intézkedéseket kiilonosen a fizikai biztonsdg, illetve tlizvédelem tekintetében.

(2) Az Adatkezel6 vezetGje, munkavallaldi, és egyéb, az Adatkezel6 érdekében eljaré személyek
az altaluk hasznalt, vagy birtokukban [évs, személyes adatokat is tartalmazd adathordozokat,
figgetlenll az adatok rogzitésének maodjatol, kotelesek biztonsagosan 6Grizni, és védeni a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen.

XIV. EGYEB RENDELKEZESEK

(1) Az Adatkezel6 UligyvezetSje koteles a Adatkezel6 valamennyi munkavéllaléja részére
ismertetni jelen szabalyzat rendelkezéseit.

(2) Adatvédelmi tisztvisel6 kinevezésére nem kerl sor.

(3) Adatkezel6 ugyvezetGje koteles gondoskodni arrél, hogy az Adatkezel6 valamennyi
munkavallaléja betartsa jelen szabdlyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kotelezettség
végrehajtasa céljabdl az AdatkezelS lgyvezetGje elGirja az Adatkezel6 munkavallaldival kotott
munkaszerz6dések olyan targyl modositasat, amely a munkavallalé kotelezettségvallalasat
deklaralja jelen szabdlyzat betartdsa és érvényesitése tekintetében.

(4) Az Adatkezel6 tajékoztatasra, adatkozlésre iranyuld, felhasznalasi célt megjelols, ahhoz
pontosan igazodd hatdsagi megkeresések esetén a megkeresés céljanak megvaldsitasahoz
sziikséges mértékben tovabbit adatot a hatdsagok részére.

(5) Az Adatkezel6 az adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente felllvizsgalja, hogy az altala,
illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd éltal kezelt személyes adat
kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdhoz sziikséges-e. Ezen fellilvizsgalat koriilményeit és
eredményét az adatkezel6 dokumentalja, e dokumentaciét a fellilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig
megl6rzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdag Hatdsag kérésére a Hatdsag
rendelkezésére bocsatja.

(6) Jelen szabdlyzat megdllapitasa, illet6leg mddositasa a Adatkezeld vezet6jének feladatkorébe tartozik.

Kelt: Sopron, 2020.06.25. 2 a

cégszerd alairas
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